Tatigkeitsbericht des Referats fur LGBT* Angelegenheiten der
Hochschiilersinnenschaft der TU Wien

BE. [ Referatfiur LGBT"-
B Angelegenheiten
& der HTU Wien

Wintersemester 2019/Sommersemester 2020

e Events
e 7.September 2019 Teilnahme an Vienna Pride goes to Himberg
Erste Pride Demonstration in Niederosterreich
e 29, Oktober 2019 Organisation eines Vernetzungstreffen fiir Studierende
e 26. November 2019 Organisation eines Vernetzungstreffen
e 29. November 2019 Organisation eines Filmabends , Queering the Script” mit
anschliefender Expert*innen-Diskussion
e 5. Dezember 2019 queer@hochschulen Wintertreffen beim Punschstand
12. Dezember 2019 LUST Christmas Special plus 24 Jahren LGBT* Referat

e 30. Mdrz 2020 Online Planungstreffen fiir Aktivitaten 2020

e 31. Madrz 2020 Filmabend , Die Dohnal”, wegen COVID-19 Pandemie abgesagt
e 8. April 2020 Verlosung von Gutscheinen fiir Heimkinoabend ,Siebzehn*

e 15, April 2020 online Planungstreffen

e 18. Mai 2020 online Planungstreffen

e 4. Juni 2020 online Planungstreffen fir die Vienna Pride 2020/World Pride
e 27.Juni 2020 Teilnahme an der Vienna Pride
e Vernetzung

e Vernetzung HTU und Technische Universitadt intern, mit anderen queer
Referaten und queeren Gruppierungen, zu Menschenrechts NGOs, in die
jeweiligen Bundesministerien und zu entsprechenden
Nationalratsabgeordneten

e Aufbau und Griindung von dem Verein queer@hochschulen
gueer@hochschulen ist eine politisch unabhangige Vernetzungsinitiative von
LGBTIQ* Gruppierungen und Referaten verschiedener Universitaten und
Fachhochschulen Osterreichs.

o Tatigkeiten

e Teilnahme an der TU internen Arbeitsgruppe inter*/trans/ non-binary
Erneuerung der geschlechtsneutralen Sprachregelung und Umsetzung von
geschlechtsneutralen WCs

e Aufbauen des Ally Projektes auf der TU Wien

e Aufbau einer Vernetzungsinitiative fir queere Mitarbeiter*innen und
Studierenden auf der Technischen Universitat Wien

e Einreichen von Forderungen auf der Bundesvertretungs-Sitzung zur
geschlechtergerechten personenbezogener Datenverwaltung an
Osterreichischen Hochschulen und Ausarbeitung von Handlungsstrategien mit
Hilfe des Queer Referats der Bundesvertretung.

e Schaffung von Awareness des 3. Geschlechtseintrages. Sowie Initiativen gegen
die Diskriminierung von Personen welche dem 3. Geschlecht angehdren.



e Teilnahme an der interministeriellen Arbeitsgruppe fiir Gleichbehandlung
IMAG UAG ,,Drittes Geschlecht in der Sprache” des Frauenministeriums

e Beratung und Vertretung von Studierenden beim Universitatssportzentrum an
der Universitat Wien, mit Unterstitzung des Arbeitskreises fir
Gleichbehandlungsfragen der Universitdat Wien und u:queer
(Vernetzungsinitiative fiir queere Mitarbeiter*innen an der Universitat Wien)

e Vernetzung mit der Leitung des Universitatssportzentrums an der Universitat
Wien, um den Universitatssport geschlechterinklusiv fiir trans*/inter* und
nicht-bindre Personen zu gestalten

e Interessenvertretung bei der Leitung der Universitat Wien (Brief an das
Rektorat der Universitdt Wien gemeinsam mit u:queer)

e Anfragen beim Bundesministeriums tiber LGBT* Themen, insbesondere tber
die Verwaltung und Handhabung des 3. Geschlechtseintrages

e Einsetzen fiir die Uberarbeitung der Aufnahmekriterien bei Sportstudien fiir
trans*/inter* und nicht-bindre Personen an der Universitat Wien

e Mitgestaltung eines Briefes mit Forderungen an den Nationalrat

e Planung einer Podiumsdiskussion fir die Awareness des 3.
Geschlechtseintrages und trans* Personen an den Hochschulen, gemeinsam
mit dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlung an der TU Wien und Universitat
Wien (wegen COVID-19 Pandemie abgesagt/verschoben)
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