Budgetjahr 2020/21

Tétigkeitsbericht des Referates fir

Barrierefreiheit an der TU Wien

Allgemeines

Das Referat fiir Barrierefreiheit engagiert sich politisch fiir die Rechte von Menschen mit
Behinderung und chronischen Erkrankungen. Der Schwerpunkt der Arbeit liegt bei der Beseitigung
von Diskriminierungen von Studierenden mit Behinderung, dem Abbau von Barrieren und die
Férderung der gleichberechtigten Teilhabe auf allen Ebenen des Studierendenlebens.

Tatigkeiten

Im Budgetjahr 2019/20 haben folgende Aktivitéten stattgefunden:

Infrastruktur

Das Biiro ist mit Bedacht auf die Bediirfnisse der Mitarbeiterinnen hinsichtlich einer barrierearmen
Arbeitsumgebung eingerichtet. Derzeit steht ein Arbeitsrechner mit entsprechender Software den
Mitarbeiterinnen zur Verfligung. Die Software wird laufend mit Updates gewartet und auf dem
aktuellen Stand gehalten.

Weitere Optimierungen sind jederzeit moglich.

Webauftritt

Das Referat unterhilt eine Webseite unter der Adresse http://htu.at/barrierefrei. Der inhalt wurde
mit Bedacht auf die Richtlinien der WCAG 2.0 erstellt. Leider verhinderten noch einige Mangel des
alten Contentmanagement-Systems (CMS) das Erreichen der WCAG 2.0 AA Richtlinien. Durch die
Migration auf ein neues CMS wurden die Fehler behoben.

myAbility Talent

Das myAbility Talent Programm vernetzt Studierende mit Behinderung mit namhaften Unternehmen. Wéhrend
des Sommersemesters haben Studierende die Gelegenheit, spannende Unternehmen kennenzulernen, die ihre
Behinderung als positiven Aspekt ihres Profils schatzen.

https://www.myability.org/ | https://karriere.myability.jobs/

Im Interesse unserer Studierenden haben wir dieses Programm beworben.




Partizipation von Studierenden mit Behinderung und
Risikogruppen auf der HTU-Ebene

Durch die COVID-19 Pandemie und des einhergehenden Sicherheitsgebots sowie dem Social Distancing zeigt
sich nun deutlicher wie schnell Studierende mit Behinderung und Risikogruppen unter dem Schlagwort
“Fremd- und Selbstschutz” in ihrem Recht auf volle Teilhabe eingeschrénkt werden. Die HTU hat ihre
Fachschafts- und Referatesitzungen online abgehalten, wodurch weitgehend eine orts- und
behinderungsunabhangige Teilnahme aller Betroffenen ermdglicht wurde. Die Universitatsvertretung bietet
bisher keine Méglichkeit online an Sitzungen teilzunehmen und schlieBt auf Grund der Vor-Ort-Sitzung
Studierende, Referentinnen und UV-Mandatare de facto an der Ausiibung ihres Rechts auf Teilnahme-, Rede-
und Antragsrechts in UV-Sitzungen aus. Das Referat fir Barrierefreiheit spricht sich dafir aus, dass in Zeiten
der Pandemie alternative und gleichwertige Sitzungsméglichkeiten erarbeitet und in der Satzung
festgeschrieben werden, damit es jetzt und nachhaltig zum Abbau von Diskriminierung Studierender mit
Behinderung und Risikogruppen beziiglich der Teilnahme an Sitzungen kommt.

§ 7 Sitzungen der Universitdtsvertretung (7) besagt: “Sitzungen der Universitatsvertretung dirfen nur an
barrierefrei zuganglichen Orten stattfinden.”. Das war ein erster Schritt in die richtige Richtung. Es ist evident,
dass ein barrierefreier Zugang sich nicht nur auf physische Ortlichkeiten beschrénken kann. Barrierefreiheit
schlieRt die gesamte Sitzungsablaufe und -ausgestaltung mit ein und dem muss die Satzung Rechnung tragen.

5. ordentliche UV-Sitzung der OH BCKU

Bildbeschreibung: Screenshot. Beispiel einer online Sitzung. UV-Sitzung der OH BOKU via ZOOM
Videokonferenz und LiveStreaming auf Youtube. Quelle: https://youtu.be/jAFgLICnFGs

Feedback zu Digitalisierungs-Stipendium der TU Wien

Die TU Wien verkiindete am 12. Marz 2021 die Bereitstellung eines Digitalisierungs-Stipendium. Sie bewirbt
diesen mit folgendem Text:

,,/m Rahmen des GivingTuesday 2020 wurden 80.000 EUR ftir Digitalisierungsstipendien lukriert. Ab sofort
kénnen sich TUW-Studierende bewerben und erhalten so Unterstiitzung bei der Anschaffung von Hardware
und Deckung der Infrastrukturkosten.. Weiters heil3t es:,,Kurzarbeit und Streichung von Arbeitsplatzen durch
die COVID19-Krise erschweren die finanzielle Situation der Studierenden: Die TU Wien hat deshalb mit dem
Digitalisierungsstipendium eine Unterstiitzungsschiene fiir betroffene Studierende ins Leben gerufen:
Monatliche Fixkosten, um die notwendige Hard- und Software-Ausstattung sowie die digitale Infrastruktur zu
Hause zu erhalten, werden mit 32 Digitalisierungsstipendien in der Hohe von jeweils 2.250 EUR unterstltzt.*

Folgende Voraussetzungen wurden definiert: ,,Antragsberechtigt sind berufstétige ordentliche Studierende in
Bachelor- und Masterstudien der Technischen Universitdt Wien, die




it Stellungnahme zu dem Ministerialentwurf betreffend Bundesgesetz, mit dem das Universitdtsgesetz 2002,
das Hochschul-Qualitatssicherungsgesetz und das Hochschulgesetz 2005 gedndert werden,
https://www.parlament.gv.at/PAKT/VHG/XXVII/SNME/SNME_36272/index.shtml#tab-Uebersicht




