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1 Kernaufgaben des Referats
Das Infrastruktur- und Kommunikationsreferat hat die Aufgabe die digitale Infras-
truktur der HTU zu verwalten und in Stand zu halten, sowie optimale Rahmenbe-
dingungen für die interne Kommunikation innerhalb der HTU zu schaffen. Zudem
unterstützt es den Vorsitz in der Kommunikation mit TU-internen wie externen
Entscheidungsträger_innen.

2 Tätigkeiten im Wirtschaftsjahr 2021/2022
Das Referat wurde mit der Sitzung der Universitätsvertretung am 14.06.2022
gegründet und ein Referent interemistisch eingesetzt. Nach dem Beschluss der
Gründung wurde die Ausarbeitung spezifischer Tätigkeitsfelder für potentielle
Referats-Mitarbeiter_innen im Austausch mit den Referaten für Bildung und Poli-
tik, Wirtschaftliche Angelegenheiten und dem Sekretariat begonnen.

Zudem wurden Personen auf ihr Interesse im Referat mitzuarbeiten und Ihre
Vorstellungen für ihre Tätigkeiten angesprochen, mit dem Ziel Ihnen eine Ver-
wirklichung ihrer Vision guter Vertretungsarbeit zu ermöglichen.

Das Referat legte zudem bereits einen Running-Start hin indem in den ersten
Wochen der Vorsitz bei der Kommunikation mit Stakeholder_innen im Rektoratswahl-
prozess unterstützt wurde.
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